
CURSO DE
IA PARA RRHH,

ATRACCIÓN DE TALENTO
Y EMPLOYER BRANDING



La forma en que conectamos con los candidatos y
gestionamos a las personas en las organizaciones está
cambiando drásticamente. Hoy, herramientas como
ChatGPT y Copilot están revolucionando la forma en
que atraemos, seleccionamos y fidelizamos talento.

¿Estás listo para transformar tus procesos de RRHH y
atracción de talento con IA?

Con esta formación aprenderás a integrar la
inteligencia artificial en tu estrategia de RRHH para ser
más eficiente, innovador y humano. ¡Descubre cómo
potenciar tu Employer Branding, optimizar tus ofertas de
empleo y atraer al mejor talento!

INTRODUCCIÓN A LA
FORMACIÓN

Escríbeme a hola@tonigimeno.com o contáctame por Whatsapp al +34 636111001 (ESPAÑA) 



Esta formación te permitirá:

Atraer y convertir más y mejor talento de
forma más eficiente.Transformar tu estrategia
de Employer Branding y redes sociales.

Optimizar la experiencia del candidato,
mejorando la comunicación en cada etapa
del proceso.

Implementar herramientas de IA en procesos
clave de RRHH.

Ganar tiempo automatizando tareas
operativas como redacción de ofertas o
generación de informes.

¿QUÉ APRENDERÁS EN
ESTA FORMACIÓN?

Escríbeme a hola@tonigimeno.com o contáctame por Whatsapp al +34 636111001 (ESPAÑA) 



MÓDULO 1: Fundamentos de la IA para RRHH y Employer Branding
IA aplicada a RRHH: Cómo la inteligencia artificial puede revolucionar la atracción de talento.
Herramientas clave: Comparativa entre ChatGPT, Copilot, Gemini y otras tecnologías.
Redacción de prompts efectivos: Aprende a redactar y optimizar prompts para obtener los mejores resultados.

Employer Branding con IA:
Cómo saber qué es lo que valora cada tipo de candidato con IA.
Cómo identificar a tu candidato ideal y definir tu Employee Value Proposition.

MÓDULO 2: Ofertas de Empleo con IA
Creación de ofertas atractivas con IA:

Cómo hacer tus ofertas más atractivas para tu candidato persona paso a paso.
Elementos indispensables para convencer mejor a tus candidatos.
Cómo adaptar el lenguaje de la oferta al de tu candidato.
Las mejores prácticas para asegurar que convertimos al máximo número de candidatos.
Cómo la IA nos ayuda a redactar ofertas atractivas y cómo hacerlo paso a paso.

MÓDULO 3: Atracción de Talento en LinkedIn con IA
Cómo crear un perfil de reclutador en LinkedIn impecable paso a paso.
Cómo comunicar nuestro Employer Branding en nuestros perfiles de LinkedIn.
Diferénciate de otros reclutadores y genera más confianza en los candidatos.
Dónde encontrar candidatos en LinkedIn más allá del buscador.
Cómo hacer búsquedas booleanas y cómo nos ayuda la IA.
Mensajes InMail personalizados: Uso de IA para conectar mejor con los candidatos.
Cómo hacer seguimiento a los candidatos para asegurar el máximo % de respuesta.

DETALLE DE LAS SESIONES
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MÓDULO 4: Employer Branding en Redes Sociales con IA
Cómo hacer más visibles tus ofertas de empleo en redes sociales.
Los trucos para que tus publicaciones destaquen.
Cómo ChatGPT nos ayuda a publicar tanto ofertas como contenido interesante en LinkedIn.
Cómo hacer toda una estrategia de contenido de Employer Branding con IA para nuestras redes sociales.
Cómo redactar posts naturales que funcionen con herramientas como ChatGPT, Copilot, etc.

MÓDULO 5: Mejora de la Experiencia del Candidato y Entrevistas
Comunicación efectiva: Diseña mensajes automatizados de alta calidad que enamoren a tus candidatos durante
todo el proceso de selección con IA.

Creación de mensajes de rechazo y seguimiento automatizados.
Generación automática de resúmenes de currículum.

Evaluación de talento con IA: Genera preguntas más relevantes y personalizadas para entrevistas.
Sugerencias de preguntas personalizadas para entrevistas y formularios.
Cómo hacer informes de candidatos de forma automatizada con IA.

MÓDULO 6: Otros Aspectos de RRHH con IA
Cómo ChatGPT nos puede ayudar a mejorar nuestro Onboarding.
Cómo crear planes de formación personalizados utilizando ChatGPT.
Cómo obtener información y sugerencias sobre la capacitación y el desarrollo de los empleados o creación de
teambuildings.
Creación de comunicaciones internas y de comunicados (nuevas incorporaciones, eventos, etc.).
Uso de ChatGPT para recopilar feedback y opiniones de los empleados.
Creación de encuestas con ChatGPT y análisis de sus resultados.
Cómo crear un plan de acción en base al resultado de las encuestas.
Ayuda a mejorar nuestra cultura y compromiso de los empleados con conversaciones de los managers.

DETALLE DE LAS SESIONES
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He formado a más de 6000 profesionales de RRHH y
Marketing y he impartido más de 150 conferencias y
workshops de Inbound Recruiting y Employer Branding en
varios países como España, Portugal, Perú, Ecuador y
Colombia.

He co-creado e implementado la estrategia de Inbound
Recruiting en empresas como Amazon, Adecco, CaixaBank,
Majorel, l’Oreal, Primark, Salsa, Sanofi o Spring Profesional. 

Además, fui uno de los fundadores de Talent Clue, software
de RRHH, donde ayudamos a atraer talento y a mejorar el
Employer Branding de más de 500 empresas como
McDonald’s, PepeJeans, Accenture, Volkswagen, Wurth,
Telepizza, Securitas Direct, Iberdrola o Decathlon. 

Gracias a todos estos proyectos he podido testear y ver
resultados de esta metodología en todo tipo de posiciones,
desde perfiles de teleoperadores o carretilleros a perfiles de
IT, ingenieros o directores financieros.

Y ahora, quiero compartir contigo todos estos aprendizajes,
de una forma super práctica además de estratégica, sea
cual sea el perfil que quieras atraer o tu tipo de empresa.

TONI GIMENO
FORMADOR
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MODALIDAD, DURACIÓN Y
PERSONALIZACIÓN
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De 2 a 4 sesiones de 3 horas cada una, dependiendo de las
necesidades de tu equipo.

Online en vivo por Zoom. Opcionalmente, posibilidad de sesiones
presenciales.

Antes de la formación, organizamos una reunión para ajustar los
contenidos y fechas según las necesidades específicas de tu
empresa.



PREGUNTAS FRECUENTES
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¿Cuándo veré resultados?
Desde la primera sesión, implementarás lo aprendido y obtendrás resultados

inmediatos.

¿Es para mi equipo?
Este curso es ideal para cualquier profesional o equipo de RRHH que desee

integrar IA en su trabajo diario.

¿Es muy técnico?
No. Este programa está diseñado para que partas desde cero y, al finalizar, tengas

un conocimiento práctico de la IA en RRHH y lo puedas utilizar en tu día a día.



Solicita presupuesto para tu empresa.

Contáctanos en hola@tonigimeno.com o vía Whatsapp:
+34 636 111 001 (ESPAÑA) 

www.tonigimeno.com

¿PREPARADO/A PARA
SER PARTE DEL CAMBIO?


